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 وزارت علوم، تحقیقات و فناوري
  مؤسسه آموزش عالی آل طه ( طه )

  غیردولتی، غیر انتفاعی
  فرم ارزشیابی کارآموزي

  

رشته تحصیلی :                                         نام و نام خانوادگی کارآموز :                             شماره دانشجویی :                                                    

موز :                                        نیمسال تحصیلی / نام و سمت سرپرست کارآ محل کارآموزي :                                        
  تابستان :  

  تاریخ کارآموزي از : ....../....../....... لغایت ......./......./........ جمعا به میزان ..............ساعت 

:  پیشنهاد سرپرست کارآموزي جهت بهبود برنامه کارآموزي 
...........................................................................................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................................................................................  

  محل مهر و امضاء سرپرست کارآموزي ( تاریخ ........./........./........) 

  

  ارزیابی نهائی کارآموزي توسط استاد کارآموزي

  امتحان شفاهی و دفاع دانشجو در جلسه حضوري  ارزیابی گزارشات کارآموز  جمع نظرات سرپرست
      

  
 

  ......................... نمره به عدد .....................................................................................نمره به حروف ...................... 

 تاریخ ......./ ....../ ......             نام و امضاي استاد کارآموزي :                                                                                                  

 داخل کارآموزي دوره انجام پایان گواهی با را آنها ارزشیابی، و هفتگی،ماهیانه فرمهاي و کارآموزي گزارش تأیید از پس لطفا
  نمایید تحویل دانشجو به و گذاشته دربسته پاکت
               

یف
رد

  

  عالی  اظهار نظر سرپرست کار آموزي 
20-17  

  خوب
99/16-14  

  متوسط
99/13 -12  

  ضعیف
99/11 -10  

  مردود
پایین تر از 

10  

  ضریب

  2            حضور و غیاب و رعایت نظم و انظباط در کارگاه  1
  1            میزان علاقه همکاري با دیگران   2
  2            علاقه به فراگیري  3
  1            استعداد فراگیري  4
  2            پیگیري وظایف و میزان پشتکار   5
  2            کار ارزش پیشنهادات کارآموز جهت بهبود  6
  2            کیفیت گزارشهاي کارآموز به واحد صنعتی   7


